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Relatério - Execucao das Metas

METAS PROGRAMADAS

ACOES EXECUTADAS

ALCANCE DOS OBJETIVOS

As metas programadas para
ser executadas ao longo do
ano 2018 podem ser
resumidas nas seguintes
iniciativas:

1) Criar um ambiente
sereno e acolhedor
entre os alunos
presentes na Escola
Profissional.

A caminhada pedagogica realizada ao longo do ano 2018 foi
um tempo de muita movimentagéo e de numerosas
realizagoes.

1) Através a realizagéo desta iniciativa foi muito grande a
preocupacéo da equipe pedagoégica da Escola Profissional de
ajudar os alunos presentes, de maneira especial os alunos do
CIEM Séao Geraldo, a encontrar na Escola Profissional um
ambiente sereno e acolhedor, tentando ajuda-los a se
conhecer melhor entre eles, com dindmicas que pudessem
facilitar esta caminhada de respeito e aceitacéo reciproca.

Um dos momentos centrais desta caminhada foi a
realizacdo, todos os dias, do momento de reflexado e oracéo
apos o almoco, no auditério da Escola Profissional, com a
presenca de todos os alunos, dos professores e do diretor,
que aproveitava do momento para alerta-los sobre possiveis
problemas existentes ou para estimula-los a manter uma
postura educada e respeitosa com os colegas. O momento de
oragéo se transformou, aos poucos, também num momento
de forte autoconsciéncia de varios alunos que participaram
diretamente com a proclamagdo de uma oragdo que eles
mesmos preparavam. E interessante observar como todos os
colegas presentes aprovavam com um aplauso cheio de
carinho.

Foi um tempo muito bonito, cheio de alegria e
muita satisfagéo com varias descobertas por
parte dos alunos que vivem num ambiente
vulneravel.

1) As dinamicas, organizadas pelos
educadores, ajudaram os alunos, presentes
no tempo integral da Escola Profissional, a
interagir melhor entre eles, como alunos, e
também com os mesmos educadores.
Desta maneira os educadores da Escola
Profissional se transformaram para os
alunos em facilitadores nesta caminhada de
encontro e dialogo reciproco.

Com o passar dos meses os alunos
percebiam que na Escola Profissional
existia um clima que ajudava a todos eles a
se amar e a se aceitar, independentemente
da cor e do bairro de origem, através varias
iniciativas organizadas pelos responsaveis
das varias disciplinas, criando-se assim um
ambiente acolhedor e sereno.

Podemos afirmar que a existéncia deste
ambiente amplo e cheio de oportunidades,
foi fonte de experiéncias de serenidade e de
muita satisfacdo. Esta consciéncia da
positividade do ambiente da Escola

Profissional se podia perceber muito
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claramente quando os pais dos alunos
falavam da Escola Profissional de maneira
altamente positiva e relatavam
carateristicas positivas dos filhos que antes
nao tinham observado, além de citar
discursos entusiastas dos filhos dentro do
ambiente familiar sobre a vida na Escola
profissional. O mesmo se poderia afirmar
quando se observava a preocupacdo dos
mesmos pais para que os proprios filhos
ndo perdessem a vaga no ano
subsequente.

2) Estabelecer dinamicas
de relacionamento,
socializacdo e interacéo
entre os alunos do CIEM
com a colaboracao dos
estagiarios de
Psicologia da UNIVAS.

Ao longo dos dois semestres os estagiarios de Psicologia
da UNIVAS elaboraram dindmicas diferentes com o grupo do
CIEM, que permitissem aos alunos de interagir entre si e com
os estagiarios.

Entre as varias dinamicas, realizadas ao longo do ano,
podemos lembrar, entre outras: Ndo faga ao outro o que néo
gostaria pra si, Dindmica das Gravuras, Encontro consigo
mesmo de aqui a dez Anos, Dindmica da Maga, Dindmica do
Feitico contra o Feiticeiro, Dindmica dos Balbes.

Finalizando o préprio estagio, os estudantes de Psicologia
da UNIVAS proporcionaram para os alunos mais uma roda de
conversa para fechamento e concluséo do proprio estagio.

Esse momento foi muito importante para os estagiarios.
Através da conversa com os alunos, puderam perguntar o que
tinham achado das dindmicas trabalhadas durante o semestre
e se tinham conseguido aproveitar da presenca deles nos
varios encontros realizados ao longo do semestre.

Essas dindmicas proporcionaram uma
boa convivéncia, aumentou o respeito com
os colegas, fizeram com que os alunos
pudessem mudar a sua visdo sobre o
mundo e sobre as dificuldades que
encontravam com os colegas e assim
tornar-se pessoas mais generosas e mais
compreensivas com relagdo ao convivio
social. Eles ajudaram os alunos a
apreender como planejar, direcionar e
avaliar as proprias agdes e também como
lidar com os problemas, enfrentando-os
com firmeza e seguranga e buscando
sempre novas saidas alternativas.

Com a presenga dos estagiarios de
Psicologia, alunos experimentaram
alegrias, tristezas, periodos de ansiedade e
de calma durante a execucdo das




A presenca dos estagiarios foi muito importante e significativa
para os alunos da escola CIEM do Sao Geraldo, ao longo de
todo ano.

Os estagiarios através das observagdes dos alunos
elaboraram dindmicas que pudessem ajuda-los durante o ano
letivo de 2018 a se encontrar e se aceitar como pessoas,
mesmo com todos os defeitos que podiam apresentar. Tudo
isso facilitou o clima de aceitacao reciproca entre os alunos
do CIEM. '

dinamicas. O objetivo fundamental dos
estagiarios foi a preocupacado em pensar €
promover o repensar das praticas
pedagogicas, presentes na instituicao,
como sendo uma condi¢cado necessaria para
que essas praticas se fagam de um modo
etico, eficaz e eficiente, cumprindo assim a
funcdo da interiorizacdo das normas e
valores.

3) Estimular e incentivar
os habitos de higiene e
cuidados com o corpo
com a colaboragio dos
estagiarios da UNIPOS .

Ao longo do primeiro semestre os alunos foram ajudados
a entender a importancia de ter habitos de higiene como o
lavar as maos antes de comer, escovar os dentes depois das
refeicdes, ter uma postura atenta e educada quando se
conversa e também outras posturas necessarias para
alcangcar um melhor convivio social. Nestes sentido a
presenca de estagiarios voluntarios da faculdade INAPOS
facilitou o caminho de aprendizagem dos alunos do CIEM,
realizando com eles varias oficinas de como cuidar da satde
bucal.

Entre as varias oficinas trabalhadas durante o primeiro
semestre, os estagiarios apresentaram algumas situagées
para prevengao como: instrugbées de higiene oral, educagao
para saude; atividades em odontologia preventiva; palestras
sobre dieta em satde bucal; palestras e orientagbes sobre
hébitos e escovacéo supervisionada.

No segundo semestre, mesmo com a auséncia dos
estagiarios da UNIPOS, na Escola Profissional continuou a
preocupacgao de incentivar os alunos a ter o habito de lavar as
maos antes das refeicdes e depois escovarem os dentes.

03) A presenca dos estagiarios da INAPOS

na Escola Profissional permitiu de propor
aos alunos do CIEM oficinas de como
manter a saude bucal em dia, evitando de
colocar todo o proprio organismo em risco.
Portanto, o objetivo dos estagiarios da
INAPOS, foi preservar e proteger a satde
bucal dos alunos bem como conscientiza-
los e informa-los a respeito das doencas
como a carie, o tartaro entre outros, e
motiva-los a pratica da prevencdo com o
habito da higienizacéo precoce.

No segundo semestre continuou o
cuidado das professoras com os alunos da
Escola Profissional a fortalecer sempre
mais a convicgao deles sobre a importancia
destas orientagées recebidas ao longo do
primeiro semestre sobre a higiene corporal,
mental e ambiental, alertando-os dos riscos
causados pela falta de higiene.




Neste semestre os varios educadores da equipe
pedagogica da Escola Profissional assumiram a tarefa que
era propria dos estagiarios. Com os alunos do CIEM de Sao
Geraldo a professora regente e aquela de apoio
sensibilizaram os alunos todos os dias nas varias conversas
para a busca permanente de maneiras educadas no
comportamento com os colegas, ajudando-os a utilizar
medidas praticas de promogao, protecdo e recuperagdo da
saude.

E importante também salientar que na Escola Profissional
continuou funcionando ao longo de todo ano o gabinete
dentario com dentistas voluntarios da comunidade, que
acompanhavam todos os alunos presentes com avaliagdes
concretas da boca dos alunos. Os mesmos, quando
necessarios faziam as intervengdes odontoldgicas
necessarias para sanar problemas detectados por eles
mesmos

Ao mesmo tempo a preocupagéo dos
educadores foi sempre aquela de motivar
os alunos da importancia de ter sempre
uma postura atenta e bem-educada quando
se vive o convivio social entre pessoas
civilizadas, aléem de se preocupar da propria
saude pessoal.

A presenca dos dentistas voluntarios
que avaliavam a situagéo dos dentes dos
alunos foi uma presengca muito importante
para o alcance da meta estabelecida de
aprender habitos de higiene e cuidados
com o préprio corpo.

4) Estimular os alunos
para uma alimentacao
mais saudavel sob a
orientagao da
nutricionista da Escola
Profissional.

Durante o ano, ocorreram varios momentos em que a
nutricionista da Escola Profissional explicava aos alunos a
importancia de se ter uma boa alimentagdo. Nas Ultimas
semanas do ano a nutricionista criou uma oficina especifica
com os alunos do CIEM, para apresentar “uma piramide
alimentar” confeccionada pela propria nutricionista, para
mostrar os beneficios de uma dieta saudavel e o os riscos
com o consumo excessivo dos alimentos em nossa saude.

A nutricionista trabalhou a importancia de se alimentar
adequadamente nas refeigbes, sendo explicados quais os
alimentos que devem consumir no dia a dia sem prejudicar a
saude e o que acontece com o organismo caso n&o haja uma

Os conhecimentos da nutricionista,
apresentados de maneira didatica aos
alunos do CIEM, estimulou o interesse
deles a procurar uma alimentacéo
saudavel, de maneira da poder prevenir
problemas nutricionais, além de melhorar e
recuperar a propria saude. Portanto, as
oficinas propostas para os alunos do CIEM,
ajudaram a melhorar os habitos alimentares
e foi uma diverséo para todos ao trabalhar
a piramide alimentar apresentada pela
nutricionista.




boa alimentagdo. Ela também explicou os beneficios que a
agua tras para saude, e os riscos que os refrigerantes
possuem. Durante estas oficinas administradas, a professora
regente de sala e a professora de apoio estavam presentes a
todo o momento, fazendo as intervengdes necessarias para
que os alunos se tornassem mais auténomos e tivessem uma
aprendizagem ativa. De fato os alunos se interessaram
bastante sobre o assunto abordado e tiraram bastantes
duvidas com a nutricionista.

Através desta experiéncia foi mostrado
aos alunos, como é importante de ter uma
alimentacao saudavel, os beneficios dela e
0S risCOS que O CONSUMO eXCessivo e Nao
adequado de alguns alimentos traz para a
nossa saude.

A presenca das professoras também
durante as oficinas foi muito importante,
pois, elas intervinham nos momentos
oportunos para ajuda-los a serem mais
autdbnomos, e na compreenséo das varias
propostas da nutricionista.

5) Organizar momentos
especificos de
acompanhamento
pedagégico para ajudar
os alunos na
compreensao e na
superacao das
dificuldades escolares.

Mantendo a rotina do ano inteiro, todo os dias é
organizado um  momento  especifico para um
acompanhamento pedagogico que possa ajudar os alunos na
superacao dos proprios problemas escolares. A professora
regente e a professora de apoio, que os acompanhou
cotidianamente, tentaram sempre ajuda-los a encontrar a
solucdo das dificuldades escolares, fazendo as suas
intervengdes necessarias nas tarefas escolares.

A meta das professoras, seja aquela regente de turma
que aquela de apoio, foi sempre que todos os alunos
pudessem passar de ano com sucesso, mesmo sabendo que
alguns dos alunos eram muito fracos. A professora regente
que os acompanhou cotidianamente, conhecendo a situagéo
escolar de cada um no CIEM, onde ela é vice-diretora, sempre
os incentivou a buscarem informacgdes necessarias sozinhos,
para poder solucionar as dificuldades escolares de maneira
autdbnoma e segura e com os mais fracos adotou uma
metodologia mais atenta na solugao das tarefas escolares.

No acompanhamento pedagégico se
percebeu a importancia em trabalhar os
problemas concretos das tarefas escolares
de forma ladica com os alunos, pois,
faciltou a compreensdo das atividades
abordadas pela professora regente de
turma e da professora de apoio.

Por outro lado, se fez necessario
alcangar a meta de estimular e incentivar os
mais fracos para que sejam mais
autbnomos e responsaveis na execugio
das tarefas escolares, sobretudo nos
ultimos meses do ano, quando cada nota
era fundamental para alcangar um
resultado final positivo.

Encerrado o ano, através do trabalho da
professora de apoio quanto da professora
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Mesmo assim, os alunos mais fracos encontraram na
professora de apoio um sustento muito importante para sanar
as disciplinas onde eles tinham resultados negativos,
sobretudo em matematica e portugués, além de ajuda-los na
execucdo das tarefas escolares.

Para pode-los ajudar de forma diferente a professora de
apoio trabalhou muitas vezes com o lidico as dificuldades de
matematica dos alunos fracos, pois percebia que haviam
bastantes dificuldades em entender o caminho para
solucionar a multiplicacao e a diviso.

regente de sala, pode-se afirmar que os
alunos foram capacitados a encontrar
solugbes nas suas tarefas escolares,
crescendo na propria autonomia, através de
um ensino-aprendizagem de tipo afetiva.
Durante o ano trabalhou-se em pequenos
grupos para facilitar melhor a compreensao
das atividades abordadas, alcangando os
objetivos previstos. De fato as habilidades e
as competéncias previstas durantes as
tarefas escolares foram desenvolvidas com
sucesso.

E importante também destacar que os
professores da Escola CIEM, reconheciam
uma postura mais atenta e preocupada por
parte da maioria dos alunos do tempo
integral com o passar dos meses. Mesmo
assim, tem que reconhecer que a situagao
familiar de alguns alunos nao favorecia
minimamente um desenvolvimento positivo
no campo da aprendizagem escolar dele.
Mas o trabalho escolar foi sempre realizado
com a preocupag¢do da equipe da Escola
Profissional de que todos possam alcancar
a meta de superar o ano escolar.




6) Incentivar a imaginagao
e a criatividade dos
alunos, executando
painéis decorativos e
informativos sobre as
datas comemorativas.

Durante o ano letivo de 2018, foi trabalhado com os
alunos as principais data comemorativas de cada més, como
a festa de Pascoa, o dia das mées, a festa Junina, a semana
do transito, o desfile civico, a semana da crianga e a festa de
Nata. Os alunos do CIEM confeccionaram cartazes
comemorativos junto com a professora de apoio que
formavam um painel, exposto no corredor de entrada da
Escola Professional. Algumas dessas datas comemorativas
foram trabalhadas em pequenos grupos e houve trabalhos em
coletividade.

Através das confecgdes dos cartazes, a
professora de apoio proporcionou aos
alunos uma aprendizagem significativa e
uma otima experiéncia de trabalhar em
grupo, que aperfeicoou a vida social destes
meninos, muito fechados e desconfiados
entre si. Com isso, eles aprenderam
também um pouco mais sobre a
importancia de cada data comemorativa e
seus significados. De fato muitas vezes,
sobretudo com as datas religiosas, se
demostrava que existia um vazio de
conhecimento muito elevado. Na semana
do ftransito, por exemplo, foi importante
mostrar as vantagens da conscientizagéo
da prevencdo de acidentes, através do
conhecimento das leis que existem sobre o
transito e assim, estimula-los com a
pesquisa sobre a seguranga e educacédo
para o transito.

As exposicdes dos cartazes no mural
da Escola Profissional deixaram os alunos
muito felizes e satisfeitos com a propria
execugao, pois foram comtemplados por
outros alunos do tempo integral, pelos
funcionarios da prépria escola e também
pelos visitantes que muitas vezes deixavam
afirmacgdes de elogio para os alunos. Enfim
tuto isso permitiu que eles aumentassem a
propria autoestima e autoconfianca.




7) Incentivar a participagao
dos alunos nos eventos
realizados na Escola
Profissional.

No encerramento do primeiro semestre, foi comemorada
com muita criatividade e movimentagéao a festa Julina com
todos educadores, funcionarios e alunos do tempo integral. A
festa Julina ocorreu na Escola Profissional, com muita
comida, brincadeiras e diversdo para todos. Foi um momento
onde os alunos do tempo integral se juntaram para a diversao
com muito respeito e alegria.

Outro momento muito celebrado com muito entusiasmo
foi o desfile Civico de 7 de setembro, apresentado na Avenida
principal da cidade Pouso Alegre - MG. Foi realizado com
sucesso com a presenca da fanfarra e os alunos que
participaram dessa apresentacdo sairam satisfeitos e
orgulhosos com o sucesso que tiveram ao desfilar.

Outra iniciativa muito importante foi a festa de
encerramento do ano, a festa de Natal no final do ano. Na
apresentagéo, os alunos dancaram e cantaram para o publico
dos pais e varios convidados que estavam assistindo com
muito interesse A festa terminou com uma “mega”
confraternizagdo em grupos. Esses eventos que aconteceram
na Escola Profissional, ajudaram na socializacdo e no
interagir melhor com os proéprios colegas.

7) Podemos afirmar que esses momentos
foram muito significativos para os alunos.
Estes eventos, acontecidos na Escola
profissional, foram atividades, realizadas de
forma voluntaria pelos alunos, que
trabalharam com os ensaios sempre no
tempo livre, apos ter concluido as préprias
tarefas, que eles entenderam como
obrigagdes ou deveres. Dessa maneira eles
contribuiram de forma muito positiva na
realizacao destes eventos. Nestes eventos
o grupo de alunos do CIEM teve a
possibilidade de superar a propria timidez e
baixa autoestima, através a dancga, o canto
e o0 uso dos instrumentos musicais. Nestes
momentos de exposicdo mediatica os
alunos eram chamados a dar uma
demonstragao dos proprios sentimentos, da
propria alegria e das proprias habilidades
musicais e canoras. Por isso foram sempre
momentos de grande alegria e entusiasmo
criativo.

8) Incentivar os alunos
para musica
participando aos
ensaios da fanfarra.

Os alunos da Escola Profissional, inclusive os alunos do
CIEM do Sao Geraldo, tiveram ao longo do ano 2018 ensaios
com a fanfarra trés vezes por semana.

Os alunos do CIEM, a partir de abril, ensaiavam junto com
as outras turmas de alunos do tempo integral da Escola
Profissional, e nos ensaios o professor orientava todos a
sempre se lembrar das regras e das funcdes de cada
instrumento.

8) Os varios ensaios da fanfarra,
realizados nos meses precedentes ao
desfile, se transformaram em atividade de
educacdo e lazer para os alunos e
experimentaram um momento socializante
muito interessante de integracao entre eles,
que pude ser de ajuda também em outras
disciplinas  Trabalhando as regras,

resgatando valores civicos e despertando a\
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Os varios ensaios tinham como objetivo se preparar ao
grande desfile que teria acontecido no més de setembro, no
qual os nossos alunos iriam desfilar e ao mesmo tempo
introduzi-los no mundo da musica. Por isso foi sempre grande
a preocupacdo dos alunos em aprender as regras
disciplinares para a realizagao e permanéncia no projeto € ao
mesmo tempo poder melhorar o préprio desempenho musical.

As aulas eram praticas, com condi¢coes de alcangar os
objetivos propostos pelo professor da fanfarra, como
harmonia de sons e envolvendo os jovens no processo de
formagao do grupo da fanfarra, tornando-os mais auténomos
e incentivando-os a serem mais participativos durante os
ensaios. Aos poucos os alunos desenvolveram sempre mais
as habilidades ritmicas e musicais que demostravam de ter
através do manuseio de diversos tipos de instrumentos
musicais. No desfile do sete de setembro a fanfarra
demostrou toda a sua forga musical pela alegria de todos os
alunos participantes e os professores e pais acompanhantes.
Os alunos se apresentaram também no Colégio Sao José,
abrindo o evento da FEST.

sensibilidade e o respeito por si e pela
sociedade em geral, se desenvolveu no
aluno um estilo de vida, tipico do verdadeiro
cidadao brasileiro,

Apo6s as apresentagdes previstas
estava explicita a alegria e a satisfacao
presente nos alunos participantes e
também dos pais acompanhantes que se
sentiam orgulhosos da performance dos
proprios filhos. A autonomia e seguranga
que tinham alcangado ao longo do ano se
transformou em estimulo a continuar para
novas conquistas e desafios.

A exibicao especial da fanfarra que deu
um show de qualidade musical e ritmica,
seja na Avenida que no Colégio Sao José,
foi a demonstragcao concreta que os alunos
da Escola Profissional que faziam parte da
fanfarra, tinham alcancado a meta prevista
com a participagdo a esta iniciativa.
Durante as apresentagbes se sentiram
importantes e valorizados com a propria
autoestima no alto. E° bom também
destacar que nestas apresentacdes os itens
como organizagao, educagao e orientacao
foram trabalhados de maneira muito atenta
e meticulosa. Parabéns aos nossos
alunos!!!




9) Incentivar os alunos
para a aproximacgao ao
mundo da informatica
através do uso criativo e
responsavel do
computador.

Durante o ano letivo de 2018 foi oferecida a possibilidade
para os alunos do CIEM Sao Geraldo de se aproximar de
maneira concreta ao mundo da tecnologia, com o
conhecimento correto e profundo do computador. Desde a
primeira aula os alunos foram estimulados a compreender as
partes do computador e a ter uma nocdo basica do
computador, sobre tudo para que serve e sua finalidade na
vida quotidiana.

Com o passar dos meses os alunos aprenderam a
elaborar e desenvolver atividades légicas e criativas onde o
Instrutor ajudava os alunos a solucionar as varias propostas
de trabalho que envolviam textos, calculos e desenhos e
imagens tematicas.

O desenvolvimento das atividades se deu utilizando o
programa Word, que desenvolveu textos sobre o folclore e
cartdo do dia das maes, entre outros. No Excel criaram e
desenvolveram planilhas onde usavam férmulas de calculos
matematicos, para exemplificar os resultados dos dados
trabalhados na planilha. Elaboraram também palavras
cruzadas para trabalhar a formatagcdo das células. No
PowerPoint usaram a criatividade e temas sociais e culturais
para elaborar apresentacbes e animacgdes, tentando de
estruturar as ideias que queriam desenvolver, através uma
apresentacao que tivesse seu comeco, meio e fim.

Durante as aulas de informatica, a professora regente e
também aquela de apoio estavam presentes muitas vezes,
dando apoio ao instrutor de informatica e ajudando os alunos
no que for preciso. No final do ano foi entregue a cada um o
certificado de conclusdo da informatica Basica.

No final do ano Iletivo, pudemos
observar uma grande evolucao em termos
de aprendizado por parte dos alunos,
presenciar através dos trabalhos realizados
a sua evolugdo dentro do processo de
utiizagado do computador e suas
tecnologias. A presenca da professora de
apoio e regente de turma durante as aulas,
foi fonte de ajuda para os alunos, pois
enquanto o instrutor de informatica
acompanhava o esforco de aprendizagem
dos alunos, elas ajudavam aqueles que
precisavam mais na compreensdo dos
exercicios.

Desta maneira, através deste trabalho
em equipe, foi dada a possibilidade de
aprender com sucesso a todos os alunos. E
a entrega final do certificado foi o sinal
concreto que tinham conseguido alcancar
os objetivos propostos pelo instrutor através
de um ensino/aprendizagem significativo e
dinamico.




10)Desenvolver atividades
esportivas nas suas
varias modalidades, que
favorecam a
socializagao e o respeito
reciproco entre eles.

10) Ao longo do ano 2018 os alunos tinham aulas de

educacao fisica trés vezes por semana. Durante as aulas
de educacéo fisica os alunos participaram das mais variadas
experiéncias corporais para as quais eram desafiados pelos
proprios professores de Educacgéo Fisica a dar o maximo em
termos de resultados esportivos.

As atividades previstas eram o futsal, o basquete, o volei,
as varias atividades ligadas ao atletismo. Nas Aulas o
professor estimulava os alunos também a criar um ambiente
de convivio onde o respeito e tolerancia deviam ser
trabalhados e valorizados. Para conseguir alcancar bons
resultados esportivos era necessario aprender a relacionar-se
em grupo com um controle evolutivo de comportamentos,
valores, normas e atitudes.

Quando foi possivel, sendo que a professora do segundo
semestre demostrava habilidades também no campo da
danca, sobretudo ritmica, eles aproveitaram do tempo de
educacao fisica para realizar momentos alternativos de
exibicao de exercicios ritmicos muito interessantes. Estes
exercicios ritmicos se transformaram pela alegria dos alunos
em apresentagbes muito bonitas de dancas nos eventos
realizados no segundo semestre na Escola Profissional.

10) As aulas de educagado fisica s&o

importantes em todos os seguimentos, pois
elas promovem o desenvolvimento integral
do aluno, a vida saudavel, o espirito de
equipe e a pratica do desporto.

Através das aulas de esporte foi
possivel despertar nos alunos o interesse
em envolver-se com as atividades e
exercicios corporais, criando convivéncias
harmoniosas e construtivas com outros
colegas, sendo capazes de reconhecer e
respeitar as caracteristicas fisicas e
desempenho de si proprio e de outros
individuos, nado segregando e nem
depreciando outras pessoas por qualidades
e peculiaridades como aspectos fisicos,
sexuais ou sociais.

A Educacdo Fisica evidencia a
liberdade cognitiva e emocional dos
estudantes para a aprendizagem, porém,
se faz necessario que haja um ambiente de
convivio onde o respeito e tolerancia devem
ser trabalhados, facilitando assim a
autoconfianca e autoestima de todos.

Muito interessante foi fato de explorar o
ambiente da educacdo fisica para
realizagbes de exercicios de tipo ritmico,
sendo que os professores demostram
habilidades também no campo da danca,
sobretudo ritmica, para realizar momentos
de exibicao de exercicios ritmicos, onde

I

N

e

\
\\_,
.\




os alunos foram estimulados a participar
para superar a propria vergonha e medo,
aumentando a propria autoconfianca e
autoestima.

11)Organizar aulas de
natacao para que os
alunos desenvolvam a
coordenacgao dos
movimentos e a
respiracao.

11)  Asaulas de natagado, ministradas duas vezes por semana,

no periodo de marco-abril e setembro-dezembro, foram
sempre ao centro do interesse dos alunos da Escola
Profissional. Infelizmente com a mudanca do clima e a vinda
do tempo frio, de maio até agosto, as aulas de natacéo tinham
gue ser suspensas, para ser retomadas alguns meses mais
tarde pela alegria de todos os alunos presentes na Escola
Professional.

No primeiro semestre a preocupacgio do professor de
educacéo fisica que acompanhava os alunos, era aquela de
que eles tenham capacidade de se adaptar ao ambiente da
piscina e a coordenar os movimentos principais para poder
desenvolver a capacidade de nadar. Neste periodo ele
realizava varios exercicios da respiragdo e da coordenagao
dos movimentos para se manter na superficie da agua.

Outro exercicio que tiveram que aprender desde o
comeco foi o exercicio de alongamento, para evitar riscos de
lesdo muscular e do aquecimento para poder continuar com
outros exercicios subsequentes.

Aos poucos eles puderam aprender também varias
nogdes e movimentos dos varios estilos de natacéo, como
Peito, Crawl, Costas e Borboleta.

11) As aulas de natagdo ampliaram e

auxiliaram os alunos no desenvolvimento
das habilidades fisicas, tornando-se assim
um importante exercicio que colaborava no
aspecto psicomotor do préprio corpo, se
transformando em uma das atividades
fisicas mais completa e desejada pelos
alunos, além de ser uma disciplina esportiva
que desenvolvia a flexibilidade, a poténcia,
o ritmo e a coordenacéo do aluno.

Como é reconhecido por todos, os
beneficios da natagdo sdo inumeros tais
como: desenvolvimento da lateralidade,
noc¢éo espacial, temporal, desenvolvimento
motor, equilibrio, além de ajudar nos
problemas posturais e no controle
respiratorio. Podemos também afirmar que
os alunos nas aulas de natacdo
simplesmente  descarregavam  muitas
tensGes durante a aprendizagem da
coordenacao motora e a respiracéo correta,
colaborando positivamente no
desenvolvimento fisico do corpo dos
alunos.

Concluindo, podemos afirmar que os
alunos da Escola Municipal Prof.? Isabel




Coutinho Galvao se sairam com uma base
muito boa sobre natacéo e até conseguiram
superar o medo que tinham em nadar.
Através desses dados e dessas avaliagoes,
podemos dizer que os alunos conseguiram
alcancar a meta prevista de saber nadar
sozinhos sem ajuda.

12)Desenvolver atividades
de capoeira,
aprendendo técnicas,
regras e respeito ao
adversario.

12) Ao longo do ano as aulas de capoeiras foram sempre

ministradas nas segundas-feiras.

O professor trabalhou com os alunos uma forma ludica
para ensinar capoeira, estimulando o prazer em brincar e
jogar com os exercicios tipicos da capoeira. Ele trabalhou com
os alunos as regras, as técnicas que existem na capoeira,
explicando os movimentos basicos existentes nesta
disciplina, procurando também destacar o elemento principal
que eles precisam nunca esquecer, ou seja, o respeito pelo
adversario.

Um aspecto que foi trabalhado frequentemente, foi
também a importancia da reutilizagao de materiais reciclaveis,
mostrando a possibilidade de criar também instrumentos
musicais com estes materiais reciclaveis. Esta preocupacéo
permitiu ao Professor de enfrentar assim as problematicas do
Meio Ambiente.

Através o exercicio desta disciplina o professor se
esforgou de ajudar os alunos da escola CIEM Sao Geraldo,
no aprendizado de certos conceitos culturais do mundo
afrodescendente, que estao na origem desta disciplina e que
pela maioria dos alunos estdo também na origem da prépria
experiéncia de vida.

12) O esforgo do professor de apresentar

os varios exercicios de forma ludica e de
ajudar os alunos a tomar consciéncia do
seu corpo e de suas capacidades motoras,
facilitou o crescimento cognitivo e afetivo
dos alunos e ajudou-os a crescer na
consciéncia da valorizagdo da propria
cultura de afrodescendentes. O aluno foi
chamado a explorar bem os espacgos
durante os exercicios, situando-se nos
espagos certos, dominando o tempo e
procurando de adquirir a propria
coordenagdo motora, ritmo, equilibrio e
postura de seus movimentos.

E importante  destacar que os
conteudos da capoeira sdo importantes,
pois encontram-se em total consonancia
com os parametros atuais da educacio. E
varios valores que nem sempre sdo postos
em destaque nos varios exercicios desta
disciplina, sdo fonte de muito crescimento
humano e social, além da conscientizacao
sobre a importancia da reutilizacdo dos
materiais reciclaveis, que obriga o aluno a




No final da aula, o professor reunia sempre os alunos em roda
de conversa, para avaliar a postura deles sobre a capoeira e o
que ficou para eles sobre o assunto abordado durante as suas
explicagdes.

ser mais responsavel no uso de cada
material disponivel e assim se
responsabiliza pela problematica do Meio
Ambiente.

A capoeira em si é um instrumento
pedagogico capaz de interagir com varias
disciplinas como: Histdria, Geografia, Artes,
Literatura e Geometria.

13)Incentivar os pais dos
alunos para reunioes
escolares na Escola
Profissional.

13) Ao longo do ano foram realizadas varias reunides com os
pais, seja com os pais dos alunos das escolas estaduais, seja
com os pais dos alunos do CIEM de Sao Geraldo. As reunides
com os pais dos alunos que frequentavam a Escola
Profissional no tempo integral, foram realizadas na Escola
CIEM de Sao Geraldo.

Nas reunides teve sempre a participagao de varios pais
dos alunos, do diretor da Escola Profissional junto com a
coordenadora e o diretor e vice-diretora da Escola CIEM, que
também é a professora regente de turma.

Nessas reunides foram apresentadas para os pais as
atividades que os alunos estavam fazendo dentro do projeto
da Educacéo Integral e a importancia que eles frequentassem
diariamente as aulas da escola Profissional. Ao mesmo tempo
foi destacado a necessidade de ter o apoio e participagao dos
pais durante o ano letivo para que eles pudessem
compreender melhor o trabalho pedagogico realizado e
colaborar com os professores em motivar os préprios filhos no

13) As reunides foram sempre muito Uteis

para sensibilizar os pais presentes. Os pais
presentes expressaram muita satisfacédo
com o trabalho na Escola Profissional e
expressaram a esperanga que este
projeto possa continuar no préximo ano
e também possa ser ampliado para mais
alunos.

Na verdade a esperanca do diretor da
Escola Profissional era de alcangar todos os
pais, mas em algumas reunides a presenca
dos Pais era a baixo das expectativas pela
direcdo da Escola Profissional. Em
verdade, os responsaveis da Escola CIEM
ficaram sempre muito satisfeitos pela
presenca, sendo que eles tinham poucas
esperancas de participacao. Na visdo deles
o0 ambiente do bairro Sdo Geraldo nao
facilita muito este trabalho de colaboragéq
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que se refere o respeito reciproco entre eles e o empenho na entre escola e comunidade local. E esta
participacao nas atividades realizadas. presenca era ja muito boa.

AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Encerrando a caminhada de realizagdo do projeto “Viver a prépria vida na alegria e na paz’ podemos afirmar que sempre teve a preocupacao
de aferir o cumprimento das metas para entender se as atividades realizadas, previstas no plano de trabalho, eram interessantes e envolventes
na consciéncia dos alunos. Por isso foram usados varios instrumentos que permitissem uma afericio concreta e realistica das iniciativas
pedagodgicas realizadas.

* Entre eles, o instrumento usado ao longo de toda a caminhada pedagogica, antes de tudo foram as rodas de conversa com os alunos onde
eles pudessem expressar a propria satisfagéo e alegria e ao mesmo tempo possiveis criticas na execucgao das varias atividades, sobretudo
aquelas esportivas e de natagéo. Na conversa eles reconheciam a importancia de aprender as regras no campo da higiene e das relagées com
as pessoas. Este instrumento se pode definir como uma pesquisa de satisfagdo ou insatisfagéo no meio dos alunos.

* Outro instrumento que demonstrou a sua utilidade na apresentacdo das varias atividades, foi a abertura e criagdo de um portfélio onde
constasse tudo o que foi trabalhado com os alunos da escola CIEM, Sdo Geraldo, durante os varios meses. A intencao do portfélio & criar
informagdes ligadas aos varios meses do ano, deixando claro quais sdo as atividades trabalhadas pela professora regente de sala com a
professora de apoio e ao mesmo tempo os varios planos de aula dos instrutores de informatica e de capoeira junto com o professor de educacgéo
fisica. O portfélio esta arquivado na secretaria da Escola Profissional.

* Outra maneira de perceber o interesse dos alunos foi analisar a presenca deles nos varios dias de realizacao do projeto. Por isso tanto a
professora regente de sala quanto a professora de apoio faziam a chamada todos os dias da semana e através destas listas de presenga
podemos entender o interesse deles pelas atividades realizadas. Ao longo do ano a presencga foi bastante boa, mas infelizmente as
dificuldades do transporte dos alunos interferiu negativamente na presenca deles na Escola Profissional “Delfim Moreira”. Estas listas
de presenca estéo arquivadas no caderno do plano de aula da professora.

* Outra maneira para mostrar como so realizadas as varias metas propostas no projeto s&o os varios relatérios fotograficos que apresentam
momentos significativos referentes a realizagdo das metas propostas.

* Outro instrumento usado na aferigdo do cumprimento das metas foram também as reunies de avaliacao que aconteceram semanalmente.
Infelizmente por questoes pessoais a professora regente do grupo CIEM n&o participou a estas reunides, obrigando assim a direcéo a realizar
pequenas reunides informais para avaliar situagdes especificas do grupo do CIEM.

* Outro momento para aferi¢do das metas foi a reunio trimestral com os pais dos alunos, onde pudemos perceber a satisfacéo dos pais pela
participacao dos proprios filhos ao projeto organizado na Escola Profissional.
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REFLEXAO CONCLUSIVA

Encerrado o ano letivo de 2018, e avaliando junto com toda a equipe pedagdgica da Escola Profissional os resultados
pedagogicos sociais, obtidos através das varias agdes sociais e pedagogicas realizadas, seja de suporte como de
manutencao no atendimento educacional em meio aberto de mais de 300 criancas e adolescentes, e entre eles, de maneira
especial, a atencdo especifica ao grupo de 30 (trinta) alunos provenientes da Rede Municipal presentes na Escola
Profissional, podemos afirmar que as metas, definidas no plano de trabalho do termo de fomento n° 001/2018, foram
alcangadas na sua totalidade atingindo os objetivos previstos durante o ano letivo de 2018.

Podemos ainda afirmar que a caminhada pedagdgica foi um momento muito bonito de descobertas por parte destes
alunos do CIEM que vivem num bairro muito violento e complicado. Eles encontraram um ambiente amplo e cheio de
oportunidades, vivendo esta experiéncia num clima de serenidade e muita satisfagéo, integrados com o grande grupo dos
alunos de tempo integral das escolas estaduais.

Ao longo do ano foram também realizados varios encontros com os pais dos alunos para tentar uma aproximacéao e ao
mesmo tempo para entender as expectativas que eles tinham em relacdo ao trabalho pedagogico da Escola Professional
“Delfim Moreira”, encontrando também o caminho para criar uma efetiva integracao entre Escola e Familia.

A satisfacdo e a alegria apresentada ao longo do ano pelos alunos e os comentarios positivos dos pais no final do ano,
foram muito bom, pois demonstraram que estamos caminhando na direcéo certa com o nosso trabalho pedagdgico ao longo
do ano 2018.

Considerando enfim no seu conjunto os trabalhos sécios pedagégicos, realizados ao longo do ano 2018, podemos
afirmar que a Escola Profissional “Delfim Moreira” colaborou com a Prefeitura Municipal de Pouso Alegre na construcéo de
uma sociedade mais justa e humanitaria, onde também as pessoas de baixa renda, sobre tudo criangas, adolescentes e
jovens, pudessem encontrar um ambiente social que os ajudassem na superacgéo das varias dificuldades que se apresentam
cotidianamente e se transformam em obstaculo a prépria realizagao pessoal. A Escola Profissional desta maneira quer
continuar a ser referéncia na cidade de Pouso Alegre no trabalho educativo em prol das criancas e adolescentes em situacédo
de risco social.

E importante enfim afirmar, que para cumprir as metas propostas pelo objeto do termo de fomento n°001/2018,
considerado neste relatdrio final de execugéo, foi necessario usar todos os recursos descritos no relatério final de

execucao financeira, que se refere também ao termo de fomento n° 001/2018. .
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Justificativa de atrasos e/ ou agées ndo cumpridas

Ao longo do ano, a uUnica verdadeira dificuldade, que criou problemas organizativos, foi o transporte dos alunos do CIEM
até a Escola Professional que obrigou os responsaveis do projeto a adaptar alguns horarios, reduzindo os tempos de
algumas iniciativas inicialmente previstos de maneira diferente. Aos poucos o problema foi superado e o ambiente foi se

regularizando ate alcangar um ritmo bastante homogéneo, mesmo se foi necessario reduzir as atividades no seu tempo de
realizacéo.

lLocal: Pouso Alegre Data: 28 de marco de 2019
Nome do presidente ou representante legal Assinatura dopresidente ou representante legal
Pe. Andrea Callegari 1 | wm
Diretor [\ ’
| |
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ASSOCIACAO DAS OBRAS PAVONIANAS DE ASSISTENCIA
ESCOLA PROFISSIONAL DELFIM MOREIRA

Rua Mons. José Paulino, 371 — Centro — 37550-099 - Pouso Alegre — MG - C. Postal 217
CNPJ - 62.382.395/0011-63 — telefone: (035)3425-1196

RELATORIO FINAL DE EXECUCAO FINANCEIRA

RELAGCAO DAS RECEITAS E DESPESAS REALIZADAS

| MODALIDADE: TERMO DE FOME

NTO N2 001/2018

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE C

IVIL

ASSOCIACAO DAS OBRAS PAVONIANAS DE ASSISTENCIA
~ ESCOLA PROFISSIONAL DELFIM MOREIRA

CNPJ
62.382.395/0011-63

TIPO DE PRESTACAO DE CONTAS Banco Conta Corrente /Conta Poupanca

FINAL — Periodo de Execucio

De 07/03/2018 a 27/12/2018 CEF 2467-2

RELACAO DAS RECEITAS

RECURSO PARCELA VALOR TOTAL

SUBSIDIO 1/11 R$13.636,36 + R$12,41 (rend.)
Total de R$13.648,77

SUBSIDIO 2/11 R$13.636,36 + R$25,11 (rend.)
Total de R$13.661,47

SUBSIDIO 3/11 R$13.636,36 + R$56,69 (rend.)
Total de R$13.693,05

SUBSIDIO 4/11 R$13.636,36 + R$74,68 (rend.)
Total de R$13.711,04

SUBSIDIO 5/11 R$13.636,36 + R$56,13 (rend.)
Total de R$13.692,49

SUBSIDIO 6/11 RS$13.636,36 + R$27,19 (rend.)
Total de R$13.663,55

SUBSIDIO 7/11 R$13.636,36 + R$38,18 (rend.)
Total de R$13.674,54

SUBSIDIO 8/11 R$13.636,36 + R$22,69 (rend.)
Total de R$13.659,05

SUBSIDIO 9/11 R$13.636,36 + R$16,29 (rend.)
Total de R$13.652,65

SUBSIDIO 10/11 R$13.636,36 + R531,09 (rend.)
Total de R$13.667,45

SUBSIDIO 11/11 Total de R$13.636,36 (n3o houve
rendimento)

TOTAL DAS RECEITAS R$150.360,42




ASSOCIACAO DAS OBRAS PAVONIANAS DE ASSISTENCIA

ESCOLA PROFISSIONAL DELFIM MOREIRA

Rua Mons. José Paulino, 371 — Centro — 37550-099 - Pouso Alegre — MG - C. Postal 217
CNPJ - 62.382.395/0011-63 — telefone: (035)3425-1196
e-mail: aopapousoalegre@pavonianos.org.br

RELACAO DAS DESPESAS PERIDO DE 07/03/2018 a 27/12/2018

RECURSO | TIPO DA DESPESA | NOME DO CNPJ ou CPF VALOR
FAVORECIDO
083.084.416-37 RS9.626,48
SUBSIDIO | SALARIO Carlos Augusto Ribeiro | auxiliar de servicos
gerais
063.343.686-05 R$11.379,72
SUBSIDIO | SALARIO Danilo Silva Delfino Instrutor de
informatica
693.706.806-91 R$21.191,79
SUBSIDIO | SALARIO José Carlos de Souza encarregado de
manutencdo e
servigos gerais
Paula Fernanda 304.288.879-99 R$12.761,62
SUBSIDIO | SALARIO Gomes auxiliar de
secretaria
SUBSIDIO | SALARIO Valdete Vieira Soares 072.688.136-86 RS1.111,11
cozinheira
SUBSIDIO | SALARIO Julia Maria Beraldo de 126.506.756-24 R$9.222,80
Lima recepcionista
SUBSIDIO | SALARIO Vilma Maria Raimundo 040.469.126-93 RS$1.320,56
cozinheira
SUBSIDIO | ENCARGOS (GPS) GPS referente aos
funcionarios citados Cadigo 2305 R$2.548,72
acima
SUBSIDIO | Instrutor de Cristiano Aparecido de | 22.890.220/0001-70 RS$2.736,00
capoeira Oliveira
SUBSIDIO | Professor de Thales Paulo Silveira 127.751.396-12 R$1.670,40
Educacdo Fisica Brunhara Camargo
GPS referente ao Thales Paulo Silveira R$417,60
SUBSIDIO | Encargos (GPS) Professor de Educagdo | Brunhara Camargo
fisica
SUBSIDIO | Professora de Bianca Souza Moraes | 31.246.175/0001-07 R$1.458,00
Educacéo Fisica
SUBSIDIO | Alimentos Rodrigues & Rodrigues | 41.717.836/0001-99 R$23.448,00
Supermercado Ltda.
SUBSIDIO | Alimentos Maglioni Ribeiro &Cia | 21.414.958/0007-94 R$739,75
Ltda
SUBSIDIO | Material de Rodrigues & Rodrigues | 41.717.836/0001-99 R$4.833,69
higiene e limpeza | Supermercado Ltda
SUBSIDIO | Material de Edson Martins de 22.002.273.0001-08 R$1.260,00
Escritério Araujo




" ASSOCIACAO DAS OBRAS PAVONIANAS DE ASSISTENCIA
ESCOLA PROFISSIONAL DELFIM MOREIRA

Rua Mons. José Paulino, 371 — Centro — 37550-099 - Pouso Alegre — MG - C. Postal 217
CNPJ - 62.382.395/0011-63 — telefone: (035)3425-1196

Dy ypeand

st pan ot e-mail: aopapousoalegre@pavonianos.org.br
SUBSIDIO | Material de Sistema Informatica 22.204.648/0001-12 RS780,00
informatica Com. Imp. Exp.Ltda
SUBSIDIO | Telefone Telefdnica Brasil SA 02.558.157/0001-62 R$6.261,51
SUBSIDIO | Luz Cemig Distribuidora SA | 06.981.180/0001-16 R$26.713,64
SUBSIDIO | 30 jogos escolares | Luiz Anténio 00.372.328/0001-39 R$7.321,00
e 2 armarios de Magalhdes
ago
SUBSIDIO | 1 microfone sem Nikolas Stefanos 07.087.047/0001-83 R$3.558,00
fio e 1 caixa Yarouhas ME
acustica
TOTAL DAS
DESPESAS R$150.360,42
SALDO FINAL R$0,00

CONCLUSAO FINAL

Encerrando o ano de 2018 e avaliando os resultados pedagdgicos sociais obtidos através das varias
acbes socias pedagogicas realizadas, seja de suporte como de manutencdo no atendimento
educacional de mais de 300 alunos, presentes na Escola Profissional “Delfim Moreira”, podemos
afirmar que as metas previstas no plano de trabalho do termo fomento n2 001/2018, pelo
acompanhamento pedagdgico das varias criancas e adolescentes em situacdo de risco social, foram
alcangadas na sua totalidade.

Podemos também afirmar com satisfagdo que a presenca do pessoal que foi pago com o subsidio da
prefeitura foi um grande ponto de apoio na realizacdo das varias iniciativas pedagdgicas que foram
realizadas ao longo do ano de 2018.

0O mesmo podemos dizer pelo trabalho pedagdgico e profissionalizante, realizado com os alunos com
mais de 16 anos, presentes na Escola Profissional, que foram acompanhados nos vérios cursos de
iniciagdo profissional, que foram organizados com a finalidade de encontrar oportunidades concretas
de trabalho no ambiente onde eles moram.

Considerando enfim no seu conjunto o trabalho sdcio pedagdgico, realizado ao longo do ano 2018,
a Escola Profissional “Delfim Moreira” colaborou com a Prefeitura Municipal de Pouso Alegre na
construgdo de uma sociedade mais justa e humanitaria, onde também as pessoas de baixa renda,
sobre tudo criangas, adolescentes e jovens, pudessem encontrar um ambiente social que os ajudam
na superacdo das vdrias dificuldades que se apresentam cotidianamente e se transformam em
obstaculos a propria realizacdo pessoal. A Escola Profissional desta maneira é referéncia na cidade de
Pouso Alegre no trabalho educativo em prol das criangas e adolescentes em situagdo de risco social e
no servico de apoio para jovens e adultos na inser¢ao no mundo do trabalho.

Local: Pouso Alegre Data: 28/03/2019
Pe. Andrea Callegari — Diretor Aésinatura do Representante Legal

Representante legal \

|
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Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliaciao de Parceria — Organizacio da
Sociedade Civil e Prefeitura Municipal de Pouso Alegre

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre — CNPJ n° 18.675.983/0001-21

Organizacdo da Sociedade Civil: Associacio de Obras Pavonianas de Assisténcia —
Escola Profissional Delfim Moreira — CNPJ n® 62.382.395/0011-63

Termo de Fomento: n°® 001/2018

Recurso: Subsidio

Objeto: “A parceria tem como objetivo o atendimento, no periodo de contra turno
escolar, de 300 criangas ¢ adolescentes em situagio de risco social, e entre eles, de
maneira especial, a atengdo especifica ao grupo de 30 (trinta) alunos provenientes das
escolas municipais locais através de agdes socioeducativas, que visam desenvolver o
proprio crescimento emocional, cognitivo, social e afetivo, fortalecendo a propria

identidade cultural e social.”

Objetivo Relatério: Manifestagdo acerca do monitoramento e avaliagdo da parceria
referente ao periodo de 16/02/2018 a 31/12/2018.

Legislacdo: Lei Federal n® 13.019/2014; Decreto Federal n° 8.726/16 e Lei Municipal
n°® 5889/17

A prestagdo de contas da Organizacdo da Sociedade Civil foi entregue e os relatérios da
Execugdo do Objeto e da Execucdio Financeira foram analisados pelos membros da

Comissdo de Monitoramento e avaliagdo.

Diante da impossibilidade da analise parcial e/ou definitiva e com amparo do art. 71 da
lei n° 13.019/2014: “a administragio publica apreciard a prestagdo final de contas
apresentada, no prazo de até cento e cinquenta dias, contando da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel
justificadamente por igual periodo”, foi realizada a prorrogagdo do prazo para andlise da

prestagdo final de contas.

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antbnio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3448-410035 3449-4101
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1 — Metas

1.1 - Metas Estabelecidas:

Descrigdo das metas conforme propostas no Plano de Trabalho.

Atender, em contra turno escolar, 300 (trezentas) criangas e adolescentes em situagio de
risco social, através de agdes socioeducativas, que visam desenvolver crescimento
emocional, cognitivo, social e afetivo, fortalecendo a identidade cultural e social destes.
Promovendo a valorizagdo da diversidade cultural, ética e religiosa através de praticas
esportivas e artisticas, tais como, o teatro, a danga, a musica, estimulo a leitura,
participacdo em diversas oficinas onde os alunos tem a oportunidade de ter contato com
as novas tecnologias no laboratorio de informadtica, desenvolvimento da autonomia
moral e critica no contato didrio com os colegas e profissionais e na pratica de varias

modalidades esportivas.

1.2 - Cumprimento de Metas:

O cumprimento das metas, previamente estabelecidas no Plano de Trabalho, pode ser
verificado por meio de observagdo in loco e anélise dos relatorios emitidos pela propria

OSC.

A Organizacio da Sociedade Civil: Associagdo de Obras Pavonianas de Assisténcia —
Escola Profissional Delfim Moreira fez a conclusdo, mediante relatério que apresenta
acdes executadas, alcance dos objetivos e sintese de aferi¢do do cumprimento das

metas.
2 - Descricéio das Atividades

As atividades foram desenvolvidas observando as diretrizes pedagdgicas e promovendo
alternativas ao atendimento as criangas.

Pormenorizado na forma de execugdo, descrita no Plano de Trabalho, foi amplamente
empreendido pela Organizagio da Sociedade Civil.

As visitas in loco propiciaram condi¢Ges de andlise das execugdes das atividades
estabelecidas. Que estdo descritas de forma minuciosas no relatorio da Execuc¢do do
Objetivo realizado pela Organizagdo da Sociedade Civil e avaliada pela Administra¢do

Publica.

Rua Tupinambas, S/N ~ Santo Antdnio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-410035 3449-4101
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3 - Impacto do Beneficio Social

Todo o trabalho desenvolvido pela Organizagdo da Sociedade Civil visou o
desenvolvimento intelectual, moral e ético dos alunos por eles atendidos, contribuido
desta forma para a construgdo de uma sociedade mais justa e humanitaria.

Tendo em vista que as criangas ¢ adolescentes atendidos nesta institui¢io vivem em
situagdio de vulnerabilidade social, as atividades desenvolvidas, bem como o tempo de
permanéncia nesta OSC tem inequivoco impacto social uma vez que estes alunos
recebem apoio pedagdgico, biopsicossocial e cuidado que vai desde cuidados com a

higiene pessoal a uma alimentagdo de qualidade.

4 — Valores Efetivamente Transferidos pela Administraciio Piblica

A referida OSC recebeu efetivamente RS 149.999,96 (cento e quarenta e nove mil,
novecentos e noventa e nove reais e noventa e seis centavos) os quais foram transferidos
pela Administragdo Publica.

Em virtude do previsto no Paragrafo unico do art. 51 da Lei n® 13019/14 a OSC fez
aplicag@o dos ativos financeiros recebidos das parcelas 1 (um) a 10 (dez), totalizando
R$ 360.46 (trezentos e sessenta reais € quarenta e seis centavos).

Os recursos e rendimentos somados ensejaram num montante de R$ 150.360.42 (cento
e cinquenta mil, trezentos e sessenta reais e quarenta e dois centavos), que foram

aplicados no objeto da parceria.

S — Anilise de documentos comprobatérios das despesas apresentadas pela OSC na
prestacio de contas

Levando em consideragdo o Relatorio Técnico de Monitoramento ¢ Avaliagio da
parceria que averiguou os documentos inerentes & prestagdo de contas, é possivel
considerar que a Organizagio da Social Civil: Associa¢do de Obras Pavonianas de
Assisténcia — Escola Profissional Delfim Moreira alcancou as metas e resultados
apontados no Plano de Trabalho o qual foi analisado e aprovado por comissio propria

da Secretaria Municipal de Educagfo e Cultura.

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antdnio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101
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6 — Conclusio:

Diante do monitoramento e avaliagdo realizados, somados a andlise dos Relatorios de
Execucdo do Objeto e Execugdio Financeira, apresentados pela Organizagdo da Social
Civil: Associagdo de Obras Pavonianas de Assisténcia — Escola Profissional Delfim
Moreira, foi possivel constatar que a parceria foi executada de forma adequada ao
previsto no Plano de Trabalho, cumprindo-se as metas e atingindo os resultados
previamente estabelecidos.

O Objeto proposto foi executado e os recursos financeiros foram aplicados
adequadamente.

Desta forma opino pela regularidade da prestagio de contas em conformidade com o
inciso I, do artigo 72 dalein® 13.019/14.

O administrador publico devera promover sua analise conclusiva baseado nos fatos

arrazoados.

Pouso Alegre, 18 de novembro de 2019.

Bt S i Mirande
Everton de Oliveira Miranda

Gestor de Parcerias
Matricula: 15 754 -04

Rua Tupinambas, S/N -~ Santo Antbnio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101
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COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DE PARCERIAS
CELEBRADAS COM AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL NA AREA DE
EDUCACAO.

TERMO DE HOMOLOGACAOQ

Legislacio: Lei Federal n® 13.019/14; Decreto Federal n° 8.726/16 e Lei Municipal
n°® 5.889/17.

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre — CNPJ n° 18.675.983/0001-21
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

Organizagdo da Sociedade Civil: Associagio de Obras Pavonianas de Assisténcia —
Escola Profissional Delfim Moreira — CNPJ n° 62.382.395/0011-63

Termo de Fomento n°: 0001/2018

Recurso: Subsidio

Objeto: A Parceria “tem como objeto o atendimento educacional, no periodo do contra
turno escolar, de mais de 300 criangas e adolescentes em situacéo de risco social, € entre
eles. de maneira especial, a atencdo especifica ao grupo de 30 (trinta) alunos
provenientes das escolas municipais locais através de agdes socioeducativas, que visam
desenvolver o proprio crescimento emocional, cognitivo, social e afetivo, fortalecendo a
propria identidade cultural e social ao logo do ano escolar 2018.”

Vigéncia da Parceria: 16/02/2018 a 31/12/2018.

Valor Total de Repasse: R$ 149.999,96 (cento e quarenta e nove mil, novecentos e
noventa e nove reais e noventa e seis centavos).

Soma-se ao valor em questdo R$ 360,46 (trezentos e sessenta reais e quarenta e seis
centavos) em razdo de rendimentos obtidos. O valor foi aplicado no objeto da parceria.
O repasse executado pela Administragdo Pablica Municipal a Organizacdo da Sociedade
Civil, acrescido dos rendimentos, representam o importe de R$ 150.360,42 (cento e
cinquenta mil, trezentos e sessenta reais e quarenta e dois centavos).

Relatério Técnico _de Monitoramento e Avaliacdo: foram apreciadas as
argumentagdes quanto:

1) Objeto;

2) Objetivo;

; Secretaria de
¥ " .
Prefeitura Municipal Educacao

Cultura

3) Descri¢éo de atividades; JPN% : déﬁ

4) Metas estabelecidas e cumprimento;
5) Impacto do Beneficio Social;

6) Valores transferidos;

7) Documentos comprobatdrios despesas.

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antdnio, Pouso Alegre — MG, 37552-122

Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101
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Apos a andlise do Relatério Técnico de Monitoramento € Avaliacdo, emitido pelo
Gestor de Parcerias, fundamentado nos Relatérios de Execugdo do Objeto e de
Execuciio Financeira, elaborados pela Organizagdo da Sociedade Civil: Associagdo de
Obras Pavonianas de Assisténcia — Escola Profissional Delfim Moreira, em referéncia
a0 Termo de Fomento n°® 0001/2018, a Comissio de Monitoramento e Avaliagdo,
designada pela Portaria n° 52 de 15 de agosto de 2019, usando das atribui¢des que lhes
sio conferidas nos termos da lei n° 13.019/14 conclui que, diante dos dados
apresentados, o referido relatorio pode ser homologado.

Sendo assim a Comissio de Monitoramento e Avaliagdo de Parcerias manifesta-se
conclusivamente pela homologacfo, diante das consideracdes apresentados no
Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo emitido pelo Gestor de Parcerias.

Dé-se o pacto por encerrado, posto que 0s recursos aplicados e os resultados
apresentados na execugdo do objeto se equivaleram.

Pouso Alegre, 18 de novembro de 2019.
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Relatorio Técnico do Gestor de Parceria

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre — CNPJ n° 18.675.983/0001-21

Organizagio da Sociedade Civil: Associacio de Obras Pavonianas de Assisténcia —
Escola Profissional Delfim Moreira — CNPJ n° 62.382.395/0011-63

Termo de Fomento: n® 001/2018

Recurso: Subsidio

Objeto: “A parceria tem como objetivo o atendimento, no periodo de contra turno
escolar, de 300 criancas e adolescentes em situa¢do de risco social, e entre eles, de
maneira especial, a atengéo especifica ao grupo de 30 (trinta) alunos provenientes das
escolas municipais locais através de agdes socioeducativas, que visam desenvolver o
proprio crescimento emocional, cognitivo, social e afetivo, fortalecendo a propria

identidade cultural e social.”

1 — Metas

1.1 - Metas Estabelecidas:

Descri¢do das metas conforme propostas no Plano de Trabalho.

Atender, em contra turno escolar, 300 (trezentas) criangas e adolescentes em situacio de
risco social, através de agdes socioeducativas, que visam desenvolver crescimento
emocional, cognitivo, social e afetivo, fortalecendo a identidade cultural e social destes.
Promovendo a valorizagdo da diversidade cultural, ética e religiosa através de praticas
esportivas e artisticas, tais como, o teatro, a danca, a musica, estimulo leitura,
participagdo em diversas oficinas onde os alunos tem a oportunidade de ter contato com
as novas tecnologias no laboratério de informatica, desenvolvimento da autonomia
moral e critica no contato didrio com os colegas e profissionais e na pratica de varias

modalidades esportivas.

1.2 - Cumprimento de Metas: I
O cumprimento das metas, previamente estabelecidas no Plano de Trabalho, pdde ser
verificado por meio de observagio in loco e analise dos relatérios emitidos pela propria

OSC.

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antdnio, Pouso Alegre -~ MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-4100 35 3449-4101
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A Organizagio da Sociedade Civil: Associagdo de Obras Pavonianas de Assisténcia —
Escola Profissional Delfim Moreira fez a conclusdio, mediante relatério que apresenta
agdes executadas, alcance dos objetivos e sintese de aferigdo do cumprimento das

metas.

2 - Descricio das Atividades

As atividades foram desenvolvidas observando as diretrizes pedagégicas e promovendo
alternativas ao atendimento as criangas.

Pormenorizado na forma de execugdo, descrita no Plano de Trabalho, foi amplamente
empreendido pela Organizac¢fo da Sociedade Civil.

As visitas in loco propiciaram condigdes de andlise das execucdes das atividades
estabelecidas. Que estdo descritas de forma minuciosas no relatério da Execuciio do
Objetivo realizado pela Organizagio da Sociedade Civil e avaliada pela Administraco

Publica.

3 - Impacto do Beneficio Social

Todo o trabalho desenvolvido pela Organizagio da Sociedade Civil visou o
desenvolvimento intelectual, moral ¢ ético dos alunos por eles atendidos, contribuido
desta forma para a construgdo de uma sociedade mais justa e humanitéria.

Tendo em vista que as criangas e adolescentes atendidos nesta instituicio vivem em
situagdo de vulnerabilidade social, as atividades desenvolvidas, bem como o tempo de
permanéncia nesta OSC tem inequivoco impacto social uma vez que estes alunos
recebem apoio pedagdgico, biopsicossocial e cuidado que vai desde cuidados com a

higiene pessoal a uma alimentagio de qualidade.

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antdnio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
Tel.: 35 3449-410035 3449-4101
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4 — Valores Efetivamente Transferidos pela Administracio Pablica
Recurso: SUBSIDIO

Valor: R$ 149.999,96 (cento e quarenta e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e
noventa e seis centavos).

Data Valor
07/03/18 R$ 13.636,36
22/03/18 R$ 13.636,36
04/04/18 R$ 13.636,36
25/04/18 | R$ 13.636.36
25/05/18 RS 13.636.36
05/07/18 R$ 13.636,36
02/08/18 R$ 13.636,36
31/08/18 R$ 13.636,36
30/10/18 RS 13.636,36
31/10/18 R$ 13.636,36
10/12/18 R$ 13.636,36
TOTAL R$ 149.999.96

Aplicacdes Financeiras

Data Valor
Parcela 1 R$ 12,41
Parcela 2 RS 2511
Parcela 3 R$ 56,69
Parcela 4 RS 74,68
Parcela 5 R$ 56,13
Parcela 6 R$ 27,19
Parcela 7 R$ 38.18
Parcela 8 R$ 22,69
Parcela 9 RS 16,29
Parcela 10 R$ 31,09
Parcela 11 | ~——~memmcmmemme -
TOTAL R$ 360,46

A referida OSC com base no Paragrafo tunico do art. 51 da Lei n® 13019/14 fez
aplicagéio dos ativos financeiros recebidos das parcelas 1 (um) e 10 (dez). Os recursos e
rendimentos somados ensejaram num montante de R$ 150.360,42 (cento e cinquenta
mil, trezentos e sessenta reais e quarenta e dois centavos), que foram aplicados no

objeto da parceria.

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antdnio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
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S — Analise de documentos comprobatérios das despesas apresentadas pela OSC na
prestacio de contas

Face a documentacio apresentada pela Organizacdo da Social Civil: Associagdo de
Obras Pavonianas de Assisténcia — Escola Profissional Delfim Moreira, para
apresenta¢do de contas da Execugdo do Objeto e, também, da Execucdo Financeira
sendo estas condizentes com a legalidade, verificou-se que houve a regular utilizacio do

recurso previsto.

6 — Conclusio:

Desta forma, observando as fundamentagdes apresentadas quanto as atividades
executadas e considerando as metas previstas, executadas e alcangadas pela
Organizagdo da Sociedade Civil: Associagdo de Obras Pavonianas de Assisténcia —
Escola Profissional Delfim Moreira, apos o cumprimento de todas as exigéncias legais,

¢ possivel concluir pela manifestagdo favoravel aos procedimentos mencionados.

Pouso Alegre, 18 de novembro de 2019.

Brote do Oniipn oMinamdes
Everton de Oliveira Miranda

Gestor de Parcerias
Matricula: 15 754 -04

Rua Tupinambas, S/N — Santo Antdnio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
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PARECER PRESTACAQO DE CONTAS - ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

ASSOCIACAO DAS OBRAS PAVONIANAS DE ASSISTENCIA - ESCOLA PROFISSIONAL
DELFIM MOREIRA — CNPJ n° 62.382.395/0011-63

Prestaciio de Contas Final referente a execugao do objeto e a execugdo financeira, esta
no valor total de R$ 150.360,42 (cento e cinquenta mil, trezentos ¢ sessenta reais €
quarenta e dois centavos), que compreende também rendimentos em virtude de
aplicagdo financeira.

Considera-se para a emissdo deste parecer: o Relatorio Técnico de Monitoramento €
Avaliacdo, o Relatério Técnico do Gestor ¢ o Termo de Homologagio executado pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo de Parcerias. Desta forma sdo vislumbradas as
formalidades e os elementos impostos pela Lei Federal n°® 13.019/14.

Tendo em vista a analise da eficacia e efetividade do cumprimento do objeto, bem como
a andlise da documentacdio constante na prestagdo de contas da Organizagio da

Sociedade Civil, considero-as, em conformidade com inciso I, do artigo 72, da Lei
Federal n° 13.019/14, ou seja, como regulares.

Assim, em atendimento ao disposto no § 5° do artigo 69 da Lei Federal n°® 13.019/14,
decido pela aprovacio da presta¢ao de contas, do Termo de Fomento n° 0001/ 2018, da

Organizagdo da Sociedade Civil: Associagiio das Obras Pavonianas de Assisténcia —
Escola Profissional Delfim Moreira - CNPJ n° 62.3 82.395/0011-63.

E o parecer.

Pouso Alegre, 21 de novembro de 2019.

Leila de Fatima Fnsecd da Costa
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura

Rua Tupinambas, S/N — Santo Anténio, Pouso Alegre — MG, 37552-122
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